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Monitor-Animador Sociocultural + Monitor de Ocio y Tiempo
Libre (Doble Titulacion con 5 Créditos ECTS)

UNIVERSIDAD

2 NEBRIJA

Centro de Formaciéon Euroinnova Business
School en colaboracién con Universidad
Antonio de Nebrija

SUMA HASTA 2 PUNTOS
Y MEJORA TU NOTA FINAL EN EL BAREMO

Cursos que punttan como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el
Cuerpo de Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI

1 Curso de o V 0,5 puntos
.’ 110 horas —_ para el baremo
O 2 Puntos en . 0,60 puntos en
el baremo la nota final
A

Consulta la Convocatoria de tu Comunidad Auténoma
* Unicamente puntiian en las oposiciones docentes las titulaciones universitarias

Puntia con tu curso como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el Cuerpo de
Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI. Realizandolo podras sumar hasta 2 puntos
sobre el total de 10 en la fase de Concurso. La nota final depende, de un 60% de la nota
obtenida en el examen y un 40% de la fase concurso. Con la realizacién de este curso puedes
llegar a afadir 0,60 puntos a la nota global del concurso-oposicion.
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Descripcion

Al contrario de lo que se suele pensar, el ocio no es un lujo sino un derecho de todos los
ciudadanos y ciudadanas. La realizacion de actividades creativas de ocio y tiempo libre hace
despertar la imaginacion y contribuye al crecimiento personal. A pesar de ello y durante
muchos afos, la escuela se ha centrado casi exclusivamente en la ensefianza de otras areas
curriculares. La Educacion para el Ocio deberia introducirse en la practica diaria, por ello,
este curso quiere ofrecer a maestros/as y profesores/as las herramientas técnicas y
procedimentales fundamentales para disefar y llevar a cabo los proyectos de intervencion

socioeducativa en este ambito.
A quién va dirigido

El presente curso esta dirigido a todos aquellos Maestros de Educacion Infantil, Educacion
Primaria, Profesores de Ensefianza Secundaria, Psicdlogos, Pedagogos, Psicopedagogos, etc.
y, en general, cualquier Titulado Universitario interesado en desempefar su labor profesional en el
ambito docente. Profesionales de la Educacion interesados en una Formacion de Calidad que les
permita hacer frente a la realidad cambiante de las aulas y a las nuevas competencias que se

requieren para el ejercicio de su profesion.

Salidas laborales

Colegios de Educaciéon Infantil, Primaria y Secundaria sostenidos con Fondos Publicos o
Privados.
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Objetivos

- Participar en el disefio de las actividades socio-culturales, las campafias de promocién de las
actividades, la coordinacion de trabajo y supervision de las actividades realizadas.

- Adquirir todos los conocimientos, procedimientos y actitudes para trabajar como monitor
sociocultural.

- Proporcionar diferentes herramientas para el desarrollo de actividades de ocio y tiempo libre:
actividades socio culturales, deportivas y al aire libre atendiendo al entorno en el que se proyectan,
urbanos y en la naturaleza.

- Conocer la metodologia que subyace la planificacién y aplicacion de las diferentes actividades a
programar, trabajando especialmente la definicion de objetivos especificos, la coordinacion vy
organizacion del trabajo y la supervision de actividades.

- Conocer las funciones y las principales caracteristicas que definen el perfil del monitor de ocio y
tiempo libre y reconocer la influencia de las actividades de ocio y tiempo libre en el ambito
educativo.

Para que te prepara

Gestionar el tiempo de ocio del alumnado aplicando técnicas de resolucion de conflictos,
comunicacion y dinamizacion grupal desde una perspectiva psicoeducativa y recreativa. El
presente curso dotara al alumno de los conocimientos necesarios para poder trabajar como
monitor sociocultural gestionando la organizacion de actividades en diferentes asociciones
culturales y sociales, de caracter publico o privado. Trabaje en escuelas de ocio y tiempo libre,
residencias de mayores, y centros de dia, ya sean publicos o privados, y en general en cualquier
centro en que sean necesarias actividades de intervencién comunitaria, trabajo en grupo,

programas de actividades culturales, de ocio y tiempo libre tales como campamentos, etc.
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Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Monitor Sociocultural expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL
ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociaciéon Espanola de Escuelas de Negocios) y

reconocido con la excelencia académica en educacion online por QS World University Rankings - Titulacior

Universitaria de Monitor de Ocio y Tiempo Libre por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5
Créditos Universitarios ECTS . Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la funciéon
publica docente en todas las CC. AA., segun R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se

lleva a cabo dentro del plan de formacion permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrije

Esta titulacion la expide la prestigiosa Universidad Antonio de Nebrija, con ella se obtendran 5

créditos ECTS(European Credit Transfer System).

EURCINNOVA FORMACION

coend cantro de Formacin acreditado para L imparticién a nivel nacional

de formaciin
EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
‘con DUNLL 0000006 ha superado los estudios comespondientes de

Nombre de la Accidn Formativa

de XXX horas, perteneciente a] PI.nn de Formacién EURQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surian los efectos i do con Memero de i

Con una calificacion de SOBRESALIENTE
¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a 23 de Abril de 2014
La direccion General ElLa interesadola

Sello
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Universidad Antonio de Nebrija

tor Magnifi

n N Do 0 XXXXXXXXX

ha realizado la accidn formutiva de

% %
% Nombre del Alumno/a E
% NOMEBRE DEL CURSO g

gé
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal

Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
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Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una

transferencia bancaria.
No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso

Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcién de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en
el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
doénde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus
consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso para
poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el alumno/a debera completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.

Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Monitor de Ocio y Tiempo Libre'

- Manual tedrico 'Monitor Sociocultural'

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es
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Profesorado y servicio de tutorias

"RedEduca" esta formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacioén didactico-pedagodgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitirdn potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefanza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con
cualquier problema de la plataforma.

Bolsa de empleo y Practicas

El alumnado tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el

mundo laboral.
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Plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera del

tipo de curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prérroga
con causa justificada de 3 meses.

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras
todas las novedades del mundo de la educacién que puedan ser de tu

interés, asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un

espacio abierto donde podras escribir y participar en todas las

%’Somaf Educative

Red S99 i

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de Educd

noticias y foros.

profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontraras todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacion online de la accion formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
formatos: texto, imagen, video, audio, etc.

Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electronico que también permitira intercambiar archivos
entre las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacién y seguimiento del alumnado, tanto para el
propio alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar
su avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacién inmediata sobre sus
resultados en las pruebas de evaluaciéon. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado
su trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccion manual y permitiendo al profesor o profesora tener una vision del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder como invitado a nuestro Campus Virtual a través del siguiente enlace:

https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA ANIMACION SOCIOCULTURAL
- Desarrollo histérico de la animacion sociocultural
- Origenes de la animacién sociocultural

- ¢ Qué es la animacion sociocultural?

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ANIMADOR SOCIOCULTURAL
- Caracteristicas del animador/a
- Tres tipos de animador/a
- Papel de/la animador/a

- Funciones del animador/a

UNIDAD DIDACTICA 3. GRANDES JUEGOS PARA DIVERTIR Y EDUCAR
- Contextualizacion, caracteristicas y definicion de juego.
- Eljuego educativo. Jugar educando y educar jugando.
- Beneficios y funciones del juego.
- Tipos y clasificacion de juegos.
- Esquema clasificacion de juegos.
- Elementos que intervienen en un juego.
- Como se explica un juego
- Tipos de juegos
- Ofras actividades y juegos: el cuentacuentos

- Malabares

UNIDAD DIDACTICA 4. ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL
- Conceptualizacion de la actividad fisica en el medio natural
- Anexol
- Anexoll
- Anexolll

- Anexo IV

UNIDAD DIDACTICA 5. ACAMPADAS

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es
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- Definicién acampada

- Definicién campamento

- Caracteristicas generales de los campamentos deportivos en el medio natural
- Caracteristicas generales de la acampada

- Lugares donde acampar

- Equipo

- Otros factores

UNIDAD DIDACTICA 6. DINAMICA DE GRUPOS APLICADAS AL ANIMADOR/A
SOCIOCULTURAL

- Definicién
- Aplicaciones a los distintos campos de la vida social

- Técnicas de dinamica de grupo

UNIDAD DIDACTICA 7. DINAMIZADOR DE GRUPOS DEPORTIVOS
- Concepto, ambitos y objetivos de la dinamizacion deportiva.
- Lasesion deportiva
- El objetivo fundamental en educacion fisica
- Recursos metodolégicos fundamentales
- Eljuego educativo
- Latipologia del monitor de grupo deportivo
- Los topicos en educacion deportiva
- Los factores de optimizacién docente
- Organizacion y control del acto de ensefianza aprendizaje

- Elfeed back

UNIDAD DIDACTICA 8. VELADAS Y ANIMACION DE AMBIENTES
- Concepto y fundamentacion
- Objetivos globales de una velada
- Elementos y componentes de la velada
- Organizacioén de la velada - papel del animador

- Animacién de ambientes

UNIDAD DIDACTICA 9. EDUCACION PARA LA SALUD

- Introduccion a la educacion para la salud
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- Consideraciones metodoldgicas

- Anexos

- Eleccién de la técnica adecuada

- Normas generales para el uso de las técnicas de grupo.

- Normas generales para prestar primeros auxilios
- Procedimientos para prestar primeros auxilios

- Precauciones generales para prestar primeros auxilios

- Técnicas de andlisis de la realidad

- Laeconomiay la organizacién de los recursos para la posterior puesta en prac
actividades de ocio y tiempo libre

- Larelacion de las asociaciones de ocio y tiempo libre con la sociedad

- Organizacion de las asociaciones

- Introduccion a la pedagogia del ocio

PARTE 2. PRACTICA MONITOR SOCIOCULTURAL

- Presentacion

- Conocimiento.

- Confianza.

- Animacion.

- Cooperacion.

- Integracion.

- Comunicacion.

- Resolucién de conflictos.

- Consenso.
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UNIDAD DIDACTICA 2. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN LA PARTICIPACION I

EXPERTOS.

- Predomina la participacion de expertos.

- Participan expertos y grupo.

UNIDAD DIDACTICA 3. LA TECNICA MAS ADECUADA SEGUN EL TAMANO.

- Gran grupo.
- Grupo mediano.

- Grupo pequefio.

UNIDAD DIDACTICA 1. TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
- Presentacion
- Definicion de conflicto
- Conflictos interpersonales
- Actitudes ante el conflicto
- Ensefiamos a resolver conflictos

- Evaluacion y despedida

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
- El nombre que te pillo
- Mirarse con los ojos azules y en positivo
- Saltos
- Silencio
- Salir del circulo
- Fumadores
- Ellider manda
- Ver, juzgary actuar
- Historia de Marlene
- Los planetas
- Okupas
- Fotos conflictivas
- Yo lo miro asi

- Que viene el cartero

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es
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UNIDAD DIDACTICA 3. INSTALACION DEL SOFTWARE "GERZA"

- Coleccioén de 400 dinamicas de grupo

PARTE 3. MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

UNIDAD DIDACTICA 1. AREA SOCIOCULTURAL
- Hombre, sociedad y cultura

- Ocio y tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 2. AREA EDUCATIVA Y/O PSICOPEDAGOGICA
- Educacion en el tiempo libre
- Funciones, caracteristicas y perfil del monitor de ocio y tiempo libre
- Psicologia evolutiva
- Dinamica de grupos
- Condiciones basicas para la accion del grupo
- Sociogramas
- El animador sociocultural

- Pedagogia del ocio

UNIDAD DIDACTICA 3. AREA DE TECNICAS Y RECURSOS
- Dinamizador de grupos deportivos
- Veladas y animacion de ambientes
- Grandes juegos para divertir y educar
- Educacién ambiental

- Educacién para la salud

UNIDAD DIDACTICA 4. AREA DE ORGANIZACION

- Planificacion y proyeccién de actividades de tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 5. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACION
- ¢Qué son los primeros auxilios?

- Principios generales para prestar primeros auxilios

Procedimientos para prestar primeros auxilios

- Precauciones generales para prestar primeros auxilios

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
(+34) 958 050 202 f g
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