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Master en Educacion Inclusiva + Titulacion Universitaria

UNIVERSIDAD

2 NEBRIJA

Centro de Formaciéon Euroinnova Business
School en colaboracién con Universidad
Antonio de Nebrija

SUMA HASTA 2 PUNTOS
Y MEJORA TU NOTA FINAL EN EL BAREMO

Cursos que punttan como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el
Cuerpo de Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI

1 Curso de o V 0,5 puntos
.’ 110 horas —_ para el baremo
O 2 Puntos en . 0,60 puntos en
el baremo la nota final
A

Consulta la Convocatoria de tu Comunidad Auténoma
* Unicamente puntiian en las oposiciones docentes las titulaciones universitarias

Puntia con tu curso como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el Cuerpo de
Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI. Realizandolo podras sumar hasta 2 puntos
sobre el total de 10 en la fase de Concurso. La nota final depende, de un 60% de la nota
obtenida en el examen y un 40% de la fase concurso. Con la realizacién de este curso puedes
llegar a afadir 0,60 puntos a la nota global del concurso-oposicion.
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Descripcion

Debido a la diversidad existente en la educacioén, es necesario que el profesorado conozca
el ambito de la educacion inclusiva y algunas soluciones a los problemas que se puedan
presentar ante este fendmeno. Realizando el Master en Educacion Inclusiva aprenderas a
desarrollar estrategias y planes en los centros o aulas que hagan posible mejorar la
diversidad, asi como poder identificar las necesidades educativas especiales en funcién de

las caracteristicas del alumnado.
A quién va dirigido

El Master de Educacion Inclusiva va dirigido a los profesionales de la educacion, a cualquier
persona relacionada con este ambito que quiera adquirir los conocimientos sobre la educacion
inclusiva, la atencion a la diversidad en las aulas y la mediacién intercultural.

Salidas laborales

Docencia, Experto en diversidad en las aulas, Educacién inclusiva, Educacién, Centros
educativos, Mediador intercultural, Atencién a la diversidad.
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Objetivos

- Conocer el ambito de la educacion inclusiva y especial.

- Organizar el centro educativo como elemento generador de la inclusiéon y de respuesta a la
atencién a la diversidad.

- Realizar una evaluacién didactica.

- Responder extraordinariamente a la atencion a al diversidad.

- Realizar un acercamiento a la realidad de la diversidad cultural.

- Describir los conceptos claves que intervienen en los procesos de mediacion.

- Presentar la realidad el conflicto y de su resolucion en el ambito escolar por motivos cultural.

- Desarrollar habilidades y conductas colaborativas.

- Crear centros y aulas inclusivas.

- Conocer el concepto de organizacion y aplicarlo a la Organizaciéon Escolar de los centros
educativos.

- Saber qué teorias organizativas se pueden encontrar en los centros educativos, las perspectivas
o paradigmas en organizacion.

- Elaborar un Proyecto Educativo teniendo en cuenta las caracteristicas del centro educativo y el
contexto en el que esta envuelto.

- Profundizar en los elementos que forman parte de la organizacion escolar como la direccion,
profesorado, alumnado, espacio y tiempo escolar.

Para que te prepara

Este Master en Educacion Inclusiva le prepara para conocer a fondo el ambito de la educacion

relacionado con la educacién inclusiva y la adaptacion del sistema educativo a la existente
diversidad actual, también le prepara como mediador de cara a la prevencion y resolucion de
conflictos y para conocer a fondo el sector educativo y sus aspectos relacionados con la
diversidad en las aulas.
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Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Master en Educacién Inclusiva con 1500 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacion Espafiola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulacion Universitaria en Atencién a la Diversidad en Centros Educativos con 5
Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la funcién
publica docente en todas las CC. AA., segun R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se
lleva a cabo dentro del plan de formacion permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrije

Esta titulacion la expide la prestigiosa Universidad Antonio de Nebrija, con ella se obtendran 5
créditos ECTS(European Credit Transfer System).
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
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Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una

transferencia bancaria.
No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso

Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcién de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en
el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
doénde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus
consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso para
poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el alumno/a debera completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.

Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Mediacion Intercultural'
- Manual tedrico 'Organizacion Escolar'
- Manual tedrico 'Educacion Inclusiva'

- Manual tedrico 'Atencion a la Diversidad en Centros Educativos
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Profesorado y servicio de tutorias

"RedEduca" esta formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacioén didactico-pedagodgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitirdn potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefanza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con
cualquier problema de la plataforma.

Bolsa de empleo y Practicas

El alumnado tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el

mundo laboral.
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Plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera del

tipo de curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prérroga
con causa justificada de 3 meses.

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras
todas las novedades del mundo de la educacién que puedan ser de tu

interés, asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un

espacio abierto donde podras escribir y participar en todas las

%’Somaf Educative

Red S99 i

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de Educd

noticias y foros.

profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontraras todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacion online de la accion formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
formatos: texto, imagen, video, audio, etc.

Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electronico que también permitira intercambiar archivos
entre las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacién y seguimiento del alumnado, tanto para el
propio alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar
su avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacién inmediata sobre sus
resultados en las pruebas de evaluaciéon. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado
su trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccion manual y permitiendo al profesor o profesora tener una vision del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder como invitado a nuestro Campus Virtual a través del siguiente enlace:

https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA INCLUSION EDUCATIVA

- La Educacion Inclusiva
- Fundamentos de la educacion inclusiva

- Aspectos curriculares y metodolégicos de la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS DIDACTICOS DE LA EDUCACION ESPECIAL
- Introduccién a los modelos didacticos de la Educacion Especial
- Modelos didacticos en educacion especial

- Enfoques de la educacién especial

UNIDAD DIDACTICA 3. LA ESCUELA INCLUSIVA
- La Escuela Inclusiva

- Los valores, la acogida y la convivencia en la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION Y APOYO EDUCATIVO PARA EL CENTRO IN(
- Origenes de los sistemas de apoyo
- Atencién a necesidades educativas especiales del alumno
- Atencién a alumnos de entornos en situacién de desventaja social

- Asesoramiento y orientacion en los primeros afios de educacion

UNIDAD DIDACTICA 5. AGENTES DE INCLUSION: ESCUELA, FAMILIA Y COMUNID/
- La educacion inclusiva y la participacion de la comunidad educativa
- Relacién escuela y comunidad

- Escuelas, familias y comunidad: pactos y vinculos en revision

UNIDAD DIDACTICA 6. EVALUACION Y EDUCACION INCLUSIVA
- Concepto de evaluacion
- Modelos de evaluacién
- La evaluacién en contextos inclusivos

- Lafuncién y la finalidad de la evaluacion en el contexto escolar

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD
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- Larespuesta educativa a la diversidad del alumnado

- Organizacion de la respuesta educativa
- El desarrollo de las escuelas inclusivas

- Como dar una respuesta educativa acorde a todos los alumnos a través del cu
del aula

- Organizacion del aula y estrategias de atencion a la diversidad del alumnado

- Orientaciones metodoldgicas para la practica inclusiva en el centro y en el auls

- La adaptacion curricular

- Tipos de adaptaciones curriculares

- Una mirada sobre las TIC y la Educacién Inclusiva
- Las TIC y la Educacion Inclusiva
- ¢Qué es un edublog?

- Funciones de las TIC en entornos educativos actuales

- Atencién a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo
- Atencion a la diversidad y normativa actual

- Necesidades educativas especificas

- ¢Qué es educar en la diversidad?
- Inteligencia y aptitudes

- Estilos cognitivos de aprendizaje
- Autoestima

- Intereses y motivaciones

- Cultura

- Conociendo a nuestro alumnado
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- ¢Qué son las dificultades de aprendizaje?

- Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
- Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo

- Implicaciones educativas

- ¢Qué son los trastornos de conducta?

UNIDAD DIDACTICA 4. N.E.E.: ALUMNOS CON SOBREDOTACION
- Definicién
- Caracteristicas alumnos/as superdotados
- ¢ Como identificar al alumnado con sobredotacion dentro del aula?
- Dificultades del alumnado con sobredotacién en el contexto escolar
- Intervencion educativa

UNIDAD DIDACTICA 5. N.E.E.: DISCAPACIDAD INTELECTUAL, PCI, SINDROME DE |
AUTISMO, OTROS TRASTORNOS

- Discapacidad Intelectual
- Sindrome de Down

- Pardlisis cerebral infantil
- Autismo

- Otros trastornos

- Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 6. N.E.E.: DEFICIT SENSORIALES : DEFICIENCIA VISUAL E
HIPOACUSTICA

- Deficiencia visual
- Discapacidad auditiva

- Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
- Medidas de atencién a la diversidad
- Medidas ordinarias de atencién a la diversidad
- Medidas extraordinarias de atencién a la diversidad
- El plan de atencion a la diversidad
- Medidas de atencién a la diversidad en otros contextos

- Evaluacién de los efectos
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- Partimos de la realidad

- Analisis del caso

- Actuacion del mediador

- A modo de conclusion

- Espafa, pais de inmigracion y de encuentro cultural
- Laescuela, encuentro de culturas

- El desafio...

- La Inclusién Social

- Marco juridico internacional
- Marco legislativo europeo

- Marco juridico nacional

- Marco juridico autonémico

- Plan sobre la Inclusién Social en Espafia
- Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion
- Programa de Desarrollo Gitano

- Otras acciones estatales

- Elfendmeno migratorio

- El concepto de cultura

- Diversidad cultural

- Percepcion de las culturas: prejuicios, estereotipos y discriminacion

- Multiculturalidad e interculturalidad

- Concepto de Exclusion Social
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- Proceso de exclusion social

- Hacia una sociedad inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 7. PUNTO DE PARTIDA: EL CONFLICTO
- El conflicto
- Importancia del conflicto
- La conflictologia
- Conflictos frente a violencia
- Prevencion de los conflictos

- El conflicto sociocultural

UNIDAD DIDACTICA 8. LA RESOLUCION DE CONFLICTOS
- Solucionar un conflicto
- Actitudes ante el conflicto
- Estilos de resolucion de conflictos
- Ellenguaje

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIACION. MEDIACION INTERCULTURAL Y MEDIACION
COMUNITARIA

- La Mediacién
- La mediacién intercultural

- La mediacién comunitaria

UNIDAD DIDACTICA 10. PERFIL PROFESIONAL DEL MEDIADOR INTERCULTURAL
- Lafigura del mediador
- Funciones del mediador
- Competencia profesionales del mediador

- Cadigo de conducta mediadora

UNIDAD DIDACTICA 11. HABILIDADES Y HERRAMIENTAS DEL MEDIADOR INTERC
- Asertividad
- Dialogo
- Informar y realizar peticiones de cambio

- Empatia

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNICAS DE MEDIACION INTERCULTURAL
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- Estrategias dirigidas

- Variables que pueden influir en las estrategias
- Pasos en el proceso mediador

- Laintervencién mediadora

- La eficacia de la mediacion

- Tacticas y técnicas de la mediacién

UNIDAD DIDACTICA 1. POR DONDE EMPEZAR

Como planificar el proyecto formativo

- - Necesidades internas del centro

- - Descripcion de las actividades de formacion
- - Pautas para la coordinacion

- Lalinea del cambio

- -Lalinea del tiempo

- El cambio como proceso

UNIDAD DIDACTICA 2. DESCUBRIR LA DIVERSIDAD: CELEBRAR LAS DIFERENCIA
- Introduccion
- Educacién inclusiva: educacion para todos y todas
- - Laeducacion inclusiva y algunos mitos
- El significado de diversidad
- - Repensar la diversidad: descubrir las diferencias
- Laevolucion de la respuesta a la diversidad
- - Todos tenemos los mismos derechos
- Descubrir las diferencias culturales
- - Elcasode Améan
- Descubrir las diferencias de género
- - Hablemos de género
- Descubrir las diferencias sociales
- - Reflexiones de Pablo

- Descubrir las diferencias de capacidad
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- - El modelo de competencia personal-social
- - Capacidades practica, conceptual y social

UNIDAD DIDACTICA 3. PLANIFICAR EL APOYO EN LA ESCUELA: PROCESO Y
DESARROLLO DE UN MODELO CELEBRATIVO

- Introduccion

- El significado del proceso de apoyo en los centros
- - Modelos de apoyo en los centros

- Problemas del apoyo en la practica

- - Hablan los profesionales del apoyo

- Apoyo colaborativo: ejemplos de experiencias

- - Como se puede llevar a cabo el apoyo

- - Experiencias de apoyo colaborativo

- Andlisis de la puesta en practica del apoyo

- - Elcaso de Rafa

- En busca de soluciones

- - Dificultades en el centro Lepanto

- Dos son mas que uno

- - Apoyo entre colegas

- Analisis y construccion de un modelo de apoyo compartido
- - Esquema para el modelo de apoyo compartido

UNIDAD DIDACTICA 4. DESARROLLAR HABILIDADES Y CONDUCTAS COLABORA
ESTRATEGIAS FORMATIVAS

- Introduccién

- El significado de colaboracién

- - “Telegrama de colaboracion”

- - Algunas ideas sobre la colaboracion

- Como desarrollar la colaboracién entre el profesorado
- - Obstaculos para la colaboracion

- Escuchar para comunicarse

- - Las fases de la comunicacion

- ¢Qué dificulta o facilita la comunicacion colaborativa?

- - Mensajes obstructores y facilitadores de la comunicacion

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
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- La comunicacion no verbal

- - Indicadores para la comunicacion no verbal,

- Niveles de reflexion en el discurso

- - Niveles de reflexion

- Ensefianza reflexiva

- - Criterios para desarrollar una practica reflexiva,

- Algunas ideas para el aprendizaje del profesorado
- - Aprendizaje adulto

- Resolucion de problemas de forma colaborativa

- - Aprendizaje basado en problemas

UNIDAD DIDACTICA 5. CREAR CENTROS INCLUSIVOS: RESPUESTA ORGANIZATI\
DIVERSIDAD

- Introduccion

- Caracteristicas de los centros que responden a la diversidad
- - Construir una organizacion inclusiva

- Actitudes del profesorado ante la diversidad

- La escuela que aprende

- - ¢Cbémo aprende vuestra escuela?

- - Aprendizaje organizativo

- De la cultura individual a la colaborativa

- - El muro de piedra

- - Cultura colaborativa

- Laformacién del profesorado en el Proyecto de Centro
- ¢Modelo integrador o segregador?

- Colaboracién entre escuela y familia

- - La participacion de las familias

- Todos y todas participan en nuestra escuela

- - El voluntariado en la escuela

- La participacion del alumnado en el centro

UNIDAD DIDACTICA 6. CREAR AULAS INCLUSIVAS: LA CONSTRUCCION
- DE COMUNIDADES SOCIALES Y DE APRENDIZAJE

- Introduccion
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(+34) 958 050 202 f g



https://www.facebook.com/pages/Formaci%C3%B3n-Permanente-del-Profesorado/214212008637693
https://plus.google.com/+RededucaNet/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
https://twitter.com/Red_Educa

Formacidn ‘ h

G

Permanente de w ‘ P’Qq
Profesorada ag \‘ QOL)Ca.m‘,{

Master en Educacion Inclusiva + Titulacion Universitaria

- Barreras para la participacion y el aprendizaje
- Como responder a la diversidad del aula

- Desarrollo de practicas inclusivas

- - Reconstruir la organizacion del aula

- - Elcasode Laura

- Reuvision de la practica de clase

- - Dos docentes analizan sus aulas

- ¢Cbémo podemos ensefar?

- - Algunas estrategias de ensefianza

- - Cdmo ensefian otros docentes

- Todos pueden aprender

- - ¢Coémo se puede maximizar el aprendizaje de todo el alumnado?

- Organizacion social del aula

UNIDAD DIDACTICA 7. CONSTRUIR LA ORGANIZACION SOCIAL
- Modelos organizativos y didacticos que facilitan la diversidad
- - ¢Cbémo se puede organizar el aula para la diversidad?

- Aprendizaje cooperativo: qué es y cémo llevarlo a cabo
- - Estrategias cooperativas de aula

- Aspectos importantes para trabajar en grupo

- - Grupos

- Trabajo en grupo eficaz

- - Como adaptar el aula para responder a la diversidad
- El caso de Pedro

- - Dilemas sobre la evaluacion del alumnado

- La evaluacion: aspectos criticos

- EDITORIAL ACADEMICA Y TECNICA: indice de libro La escuela de la diversic
Anabel. Publicado por Editorial Sintesis

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION Y LA ORGANIZACION ESCOLAR
- Concepto de organizacion

- Las organizaciones
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- Nacimiento de la Organizacién Escolar

- Organizacion escolar

- - Organizacién como accion

- - Organizacién como estructura

- Componentes de la Organizacion Escolar
- - Componente social

- - Componente vital

- - Componente Ecolégico

- Contenido

- Principios de la Organizacién Escolar

- Relacién de la Organizacion Escolar y otras disciplinas

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIAS ORGANIZATIVAS. PARADIGMAS
- La Organizacion Escolar como conocimiento cientifico
- Perspectivas cientificas
- - Perspectiva Racional-tecnoldgica
- - Perspectiva Interpretativa-Simbolica
- - Perspectiva Socio-critica

- - Perspectiva Ecoldgica

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL
- El Sistema Educativo Espanol
- Estructura General del Sistema Educativo Espariol
- Educacion infantil
- Educacién primaria
- Educacién Secundaria Obligatoria
- Bachillerato
- Formacién Profesional
- Ensefianzas artisticas
- Ensefianzas de Idiomas
- Ensefianzas Deportivas

- Ensefianzas de Personas Adultas

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CENTRO EDUCATIVO COMO ORGANIZACION
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- El centro educativo como organizacién

- - Las metaforas: teorias practicas sobre la escuela
- - El'modelo de escuela en la actualidad

- Funciones y finalidades del centro educativo

- La escuela como organismo

- Laescuela como empresa

- Laescuela como comunidad

UNIDAD DIDACTICA 5. PROYECTO EDUCATIVO
- Normativa: Proyecto Educativo
- Finalidad del Proyecto Educativo
- Concepto del Proyecto Educativo
- Elementos del Proyecto Educativo
- - Rasgos basicos de identidad del centro
- - Iniciativas de Organizacion Escolar
- Elementos propios del Proyecto Educativo

- Elaboracion del Proyecto Educativo

UNIDAD DIDACTICA 6. DIRECCION DEL CENTRO EDUCATIVO Y LA PARTICIPACIOI
- Estructura organizativa del centro escolar
- - Estructuras basicas de las organizaciones escolares
- - Representacion formal de la estructura
- Gobierno y gestidon de centros escolares
- - Direccion y liderazgo
- - Participacion y educacion
- El equipo directivo
- - Director
- - Jefe de estudios y secretario
- Participacion en el control y gestion de los centros escolares
- - Principios generales de participacion
- - Consejo Escolar
- - Claustro de profesores

- Escuela participativa
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- Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos
- - Marco evolutivo legal de la participacion de los padres y madres
- - Regulacion de las Asociacion de Madres y Padres de Alumnos

- Colaboracion de los padres con el profesorado

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROFESORADO
- Profesorado: departamentos y equipo docente
- - Departamentos
- - Departamento de orientacion
- - Equipos docentes y educativos
- Eltutor
- Organizacion del profesorado
- Formacion del profesorado

- Reconocimiento, apoyo y valoracion del profesorado

UNIDAD DIDACTICA 8. EL ALUMNADO
- Elalumnado
- - Admision de los alumnos
- - Agrupaciones de los alumnos /as
- - Promocién del alumnado
- Derechos y deberes del alumnado
- - Derechos del alumnado
- - Deberes del alumnado
- Normas de convivencia
- - Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
- - Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro
- Junta de delegados

- Asociaciones de alumnos

UNIDAD DIDACTICA 9. ESPACIO Y TIEMPO ESCOLAR
- Espacio como entorno de aprendizaje
- Contextualizacion del centro educativo
- Configuracion del edificio escolar

- - Caracteristicas del espacio escolar
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- - Diversificacion de espacio escolar

- Elaula-clase

- - Caracteristicas del aula

- - Division de espacios en el aula y relacion alumnos/espacio

- Disefio de clase y recursos educativos

- - Nuevas funciones para el mobiliario escolar y la mesa como puesto de trabajc
- - Mobiliario e instalaciones para la zona de recreo

- - El material didactico: organizacion y clasificacion

- El variable tiempo en la Organizacion Escolar

- Lajornada escolar

UNIDAD DIDACTICA 10. INSPECCION EDUCATIVA Y EVALUACION DE CENTROS
- Inspeccién educativa
- Evaluacién del sistema educativo
- Evaluacion de centros educativos
- Modelos e instrumentos de evaluacion
- Agentes evaluadores
- - Evaluacién interna

- - Evaluacién externa
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