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Master en Inclusién-Exclusion Educativa y Social: Politicas,
Programas y Buenas Practicas + Titulacion Universitaria

UNIVERSIDAD

2 NEBRIJA

Centro de Formaciéon Euroinnova Business
School en colaboracién con Universidad
Antonio de Nebrija

SUMA HASTA 2 PUNTOS
Y MEJORA TU NOTA FINAL EN EL BAREMO

Cursos que punttan como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el
Cuerpo de Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI

1 Curso de o V 0,5 puntos
.’ 110 horas —_ para el baremo
O 2 Puntos en . 0,60 puntos en
el baremo la nota final
A

Consulta la Convocatoria de tu Comunidad Auténoma
* Unicamente puntiian en las oposiciones docentes las titulaciones universitarias

Puntia con tu curso como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el Cuerpo de
Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI. Realizandolo podras sumar hasta 2 puntos
sobre el total de 10 en la fase de Concurso. La nota final depende, de un 60% de la nota
obtenida en el examen y un 40% de la fase concurso. Con la realizacién de este curso puedes
llegar a afadir 0,60 puntos a la nota global del concurso-oposicion.
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Universitaria
Descripcion

Si trabaja en el sector de la educacion o desea dedicarse profesionalmente a él y quiere
conocer las técnicas para implantar una educacion inclusiva este es su momento, con el
Master en Inclusion Educativa y Social podra adquirir los conocimientos necesarios para
desempefar esta funcion de la mejor manera posible. Debido a la diversidad existente en la
educacion y la sociedad, es necesario que los profesionales encargados de este entrono
conozca este ambito y algunas soluciones a los problemas que se puedan presentar ante
este fenobmeno. Gracias a la realizacion de este Master en Inclusion-Exclusién Educativa y
Social: Politicas, Programas y Buenas Practicas aprendera que el objetivo de la educacion
es lograr el desarrollo integral de nuestras potencialidades, por lo tanto, la comunidad
educativa tiene que trabajar por dar respuesta a las necesidades generales y especificas de
todos los alumnos y alumnas bajo un esquema de atencion a la diversidad a nivel de centro,
aula y alumno. Este nuevo escenario social evidencia que el desafio intercultural constituye

una exigencia para la ciudadania de comienzos del siglo XXI.
A quién va dirigido

El Master en Inclusién-Exclusion Educativa y Social: Politicas, Programas y Buenas Practicas esta
dirigido a todos aquellos profesionales relacionados con el mundo de la educacién que quieran
seguir formandose en relacion con la materia y deseen adquirir conocimientos sobre las
actuaciones a seguir para realizar una inclusion educativa y social. Ademas este Master en
Inclusion-Exclusion Educativa y Social: Politicas, Programas y Buenas Practicas es interesante
para aquellas personas que estén interesadas en el entrono de la diversidad cultural y la

educacion.

Salidas laborales

Docencia / Centros educativos / Profesorado / Educacion / Atencién a la diversidad / Centros de
inclusion / Mediador intercultural / Experto en diversidad en las aulas.
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Objetivos

- Realizar un acercamiento a la realidad de la diversidad cultural.

- Describir los conceptos claves que intervienen en los procesos de mediacion.

- Presentar la realidad el conflicto y de su resolucion en el ambito escolar por motivos cultural.
- Describir la realidad de la mediacion intercultural en el ambito escolar y su caracter procesal.
- Presentar la figura del mediador y sus competencias.

- Conocer el ambito de la educacion inclusiva y especial.

- Escuela y Aula inclusiva.

- Organizar el centro educativo como elemento generador de la inclusiéon y de respuesta a la
atencién a la diversidad.

- Realizar una evaluacién didactica.

- Responder extraordinariamente a la atencion a al diversidad.

- Impartir una educacion intercultural.

- Conocer los aspectos sobre la interculturalidad en el centro educativo.

- Adquirir estrategias, recursos y materiales relacionados con la diversidad.

- Aprender los conceptos basicos en torno a la competencia intercultural.

- Conocer las lenguas y culturas maternas como factor de integracion.

- Conocer las notas sobre la interculturalidad en el sistema educativo.

Para que te prepara

Este Master en Inclusion-Exclusién Educativa y Social: Politicas, Programas y Buenas Practicas
le prepara para conocer a fondo el ambito de la educacidon relacionado con la educacion inclusiva
y la adaptacion del sistema educativo a la existente diversidad actual, teniendo en cuenta los
factores mas importantes para abordar este fendmeno de manera profesional e independiente.
Ademas realizando este Master en Inclusién-Exclusion Educativa y Social: Politicas, Programas vy
Buenas Practicas podra adquirir conceptos que se necesitan para las practicas de inclusion en

las aulas, llegando a crear centros de inclusion y desarrollando habilidades colaborativas.
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Titulacion

Titulacion Multiple: - Titulacién de Master Europeo En Inclusién Educativa y Social con 1500 horas expedid
por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacion Espafiola
de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacion online por QS World
University Rankings - Titulacion Universitaria en Mediacioén Intercultural con 5 Créditos Universitarios ECT?
. Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la funcién publica docente en todas las CC.
AA., segin R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de
formacion permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija

Esta titulacion la expide la prestigiosa Universidad Antonio de Nebrija, con ella se obtendran 5
créditos ECTS(European Credit Transfer System).

EUROINNOVA FORMACION A R i B
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EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
‘con DUNLL 0000006 ha superado los estudios comespondientes de

Universidad Antonio de Nebrija

Nombre de la Accidn Formativa %

tor Magnifi

de 300 horas, perleneciente a] PI.nn de Formacién EUROINNOVA en la convocatoria de 2014 Nombre del Alumno/a

¥ para que surian los efectos i do con Memero de
Con una calificacion de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal

Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
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Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una

transferencia bancaria.
No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso

Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcién de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en
el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Este Master contiene una Metodologia Online, se imparte mediante plataforma elearning.

Una vez matriculada la persona, recibira todos los materiales didacticos que incluye el curso para
poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.

La metodologia de aprendizaje se basa en ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje
marcado en el Campus Virtual, compuesto por una serie de temas y ejercicios. Al final de cada
unidad didactica el alumnado cuenta con una serie de autoevaluaciones, ademas de un examen
final que abarca la totalidad tematica y que debera cumplimentarse de manera obligatoria.

En la Guia del alumno encontrara informacion mas detallada sobre el Campus Online,
metodologia y sistema de evaluacion e-learning.

Las titulaciones seran remitidas al alumno/a por correo una vez se haya comprobado el nivel de
satisfaccion previsto.

Todos nuestros contenidos, asi como cada uno de los procesos de ensefanza-aprendizaje han
sido cuidadosamente disefados y secuenciados por nuestro Departamento de Metodologia
Didactica, teniendo en cuenta criterios cognitivos del aprendizaje, asi como variables individuales
tales como la motivacion, atencion e intereses del alumnado.

Requisitos del Sistema

o Ordenador con conexién a Internet

o Recomendado el uso de Firefox

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
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Materiales didacticos
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Profesorado y servicio de tutorias

"RedEduca" esta formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacioén didactico-pedagodgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitirdn potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefanza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con
cualquier problema de la plataforma.

Bolsa de empleo y Practicas

El alumnado tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el

mundo laboral.

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es f g+
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Plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera del

tipo de curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prérroga
con causa justificada de 3 meses.

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras
todas las novedades del mundo de la educacién que puedan ser de tu

interés, asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un

espacio abierto donde podras escribir y participar en todas las

%’Somaf Educative

Red S99 i

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de Educd

noticias y foros.

profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontraras todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacion online de la accion formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
formatos: texto, imagen, video, audio, etc.

Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electronico que también permitira intercambiar archivos
entre las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacién y seguimiento del alumnado, tanto para el
propio alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar
su avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacién inmediata sobre sus
resultados en las pruebas de evaluaciéon. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado
su trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccion manual y permitiendo al profesor o profesora tener una vision del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder como invitado a nuestro Campus Virtual a través del siguiente enlace:

https://campusrededuca.euroinnova.edu.es

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
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Programa formativo

(+34) 958 050 202

- Atencidn a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo

- Atencién a la diversidad y normativa actual

- Necesidades educativas especificas

- ¢Qué es educar en la diversidad?
- Inteligencia y aptitudes

- Estilos cognitivos de aprendizaje
- Autoestima

- Intereses y motivaciones

- Cultura

- Conociendo a nuestro alumnado

- ¢ Qué son las dificultades de aprendizaje?

- Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
- Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo

- Implicaciones educativas

- ¢Qué son los trastornos de conducta?

- Definicién

- Caracteristicas alumnos/as superdotados

- ¢Cdmo identificar al alumnado con sobredotacién dentro del aula?
- Dificultades del alumnado con sobredotacion en el contexto escolar

- Intervencion educativa

- Discapacidad Intelectual

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es f g_l_ ° ,
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- Sindrome de Down

- Paralisis cerebral infantil
- Autismo

- Otros trastornos

- Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 6. N.E.E.: DEFICIT SENSORIALES : DEFICIENCIA VISUAL E
HIPOACUSTICA

- Deficiencia visual
- Discapacidad auditiva

- Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
- Medidas de atencién a la diversidad
- Medidas ordinarias de atencion a la diversidad
- Medidas extraordinarias de atencion a la diversidad
- El plan de atencion a la diversidad
- Medidas de atencion a la diversidad en otros contextos

- Evaluacion de los efectos

UNIDAD DIDACTICA 1. LA MEDIACION INTERCULTURAL EN EL AMBITO SOCIAL, U
NECESIDAD

- Partimos de la realidad
- Analisis del caso
- Actuacioén del mediador

- A modo de conclusion

UNIDAD DIDACTICA 2. INMIGRACION, MULTICULTURALIDAD Y ESCUELA
- Espafia, pais de inmigracion y de encuentro cultural
- Laescuela, encuentro de culturas

- El deséafio...

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO JURIDICO
- LaInclusiéon Social

- Marco juridico internacional

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es
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- Marco legislativo europeo
- Marco juridico nacional

- Marco juridico autonémico

UNIDAD DIDACTICA 4. POLITICAS SOCIALES
- Plan sobre la Inclusion Social en Espafa
- Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion
- Programa de Desarrollo Gitano

- Otras acciones estatales

UNIDAD DIDACTICA 5. CONCEPTOS CLAVE
- El fenémeno migratorio
- El concepto de cultura
- Diversidad cultural
- Percepcion de las culturas: prejuicios, estereotipos y discriminacion

- Multiculturalidad e interculturalidad

UNIDAD DIDACTICA 6. EL PROCESO DE EXCLUSION SOCIAL
- Concepto de Exclusién Social
- Proceso de exclusion social

- Hacia una sociedad inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 7. PUNTO DE PARTIDA: EL CONFLICTO
- El conflicto
- Importancia del conflicto
- La conflictologia
- Conflictos frente a violencia
- Prevencion de los conflictos

- El conflicto sociocultural

UNIDAD DIDACTICA 8. LA RESOLUCION DE CONFLICTOS
- Solucionar un conflicto
- Actitudes ante el conflicto

- Estilos de resolucion de conflictos
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- Ellenguaje

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIACION. MEDIACION INTERCULTURAL Y MEDIACION
COMUNITARIA

- La Mediacién
- La mediacion intercultural

- La mediacién comunitaria

UNIDAD DIDACTICA 10. PERFIL PROFESIONAL DEL MEDIADOR INTERCULTURAL
- La figura del mediador
- Funciones del mediador
- Competencia profesionales del mediador

- Cadigo de conducta mediadora

UNIDAD DIDACTICA 11. HABILIDADES Y HERRAMIENTAS DEL MEDIADOR INTERC
- Asertividad
- Dialogo
- Informar y realizar peticiones de cambio

- Empatia

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNICAS DE MEDIACION INTERCULTURAL
- Estrategias dirigidas
- Variables que pueden influir en las estrategias
- Pasos en el proceso mediador
- Laintervencién mediadora
- La eficacia de la mediacion

- Tacticas y técnicas de la mediacién

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA INCLUSION EDUCATIVA
- La Educacién Inclusiva
- Fundamentos de la educacion inclusiva

- Aspectos curriculares y metodoldgicos de la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS DIDACTICOS DE LA EDUCACION ESPECIAL

- Introduccion a los modelos didacticos de la Educacion Especial
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- Modelos didacticos en educacion especial

- Enfoques de la educacion especial

UNIDAD DIDACTICA 3. LA ESCUELA INCLUSIVA
- La Escuela Inclusiva

- Los valores, la acogida y la convivencia en la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION Y APOYO EDUCATIVO PARA EL CENTRO IN(
- Origenes de los sistemas de apoyo
- Atencidén a necesidades educativas especiales del alumno
- Atencién a alumnos de entornos en situacién de desventaja social

- Asesoramiento y orientacion en los primeros afios de educacion

UNIDAD DIDACTICA 5. AGENTES DE INCLUSION: ESCUELA, FAMILIA Y COMUNID#
- La educacion inclusiva y la participacion de la comunidad educativa
- Relacién escuela y comunidad

- Escuelas, familias y comunidad: pactos y vinculos en revision

UNIDAD DIDACTICA 6. EVALUACION Y EDUCACION INCLUSIVA
- Concepto de evaluacién
- Modelos de evaluacion
- La evaluacién en contextos inclusivos

- Lafunciény la finalidad de la evaluacion en el contexto escolar

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD

La respuesta educativa a la diversidad del alumnado
- Organizacion de la respuesta educativa
- El desarrollo de las escuelas inclusivas

- Como dar una respuesta educativa acorde a todos los alumnos a través del cu
del aula

- Organizacion del aula y estrategias de atencion a la diversidad del alumnado

- Orientaciones metodoldgicas para la practica inclusiva en el centro y en el auls

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ADAPTACION CURRICULAR
- La adaptacion curricular

- Tipos de adaptaciones curriculares
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UNIDAD DIDACTICA 9. LAS TIC Y LA EDUCACION INCLUSIVA
- Una mirada sobre las TIC y la Educacion Inclusiva
- Las TIC y la Educacion Inclusiva

- ¢Qué es un edublog?

Funciones de las TIC en entornos educativos actuales

UNIDAD DIDACTICA 1. LA EDUCACION INCLUSIVA: UNA VISION DE LA EDUCACIO
ESPECIAL

- Laeducacion inclusiva

- - El movimiento de integracion escolar: antecedente de la inclusién escolar
- - Fundamentos, principios y valores de la educacion inclusiva

- La educacion inclusiva como accion social y como inclusion social

- - Apoyos en la creacion de la educacion inclusiva: organizaciones, instituciones
asociaciones a favor de la inclusion

- - Avances politicos y legislativos a favor de la inclusién escolar en Espafia
- - Laeducacion inclusiva y la inclusién social

- Modelos didacticos de la educacion especial

- El enfoque funcionalista de la educacién especial

- El enfoque interpretativo de la educacion especial

- El enfoque estructuralista radical en educacion especial

- - El enfoque humanista radical en educacion especial

UNIDAD DIDACTICA 2. EL CENTRO Y EL AULA INCLUSIVA

- La meta de una escuela con “cultura inclusiva” es la busqueda de una educacit
calidad para todos

- - Laescuelainclusiva y el movimiento de eficacia y mejora escolar

- - Laescuela inclusiva y el movimiento de “organizaciones que aprenden” y de
“comunidades de aprendizaje”

- Condiciones de un centro con “cultura inclusiva”
- Condiciones de un aula inclusiva

- Investigacioén, autoevaluacién e innovacién como elementos de mejora del cen
inclusivo

- - Lainvestigacion para la construccion del conocimiento de la practica y como
instrumento que da “voz”

- - Lainvestigacion como dinamizadora de la mejora e innovacion en los centros
investigacion colaborativa
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- - Herramientas para facilitar el desarrollo de la educacién inclusiva en centros ¢
mediante proceso de autoevaluacion

- Lacomunidad y la familia como agentes de inclusion

- El profesorado del centro inclusivo: comprometido y formado para la educacior
- El alumnado del centro inclusivo

- El equipo directivo en los centros inclusivos: liderazgo compartido

UNIDAD DIDACTICA 3. LA ORGANIZACION Y LAS ESTRUCTURAS DE ORIENTACIO
APOYO EDUCATIVO PARA EL CENTRO INCLUSIVO

- La organizacion del centro educativo como elemento generador de la inclusién
respuesta a la atencién a la diversidad

- - El agrupamiento heterogéneo del alumnado
- - Lacoordinacién en y con el centro educativo

- - La planificacion del Proyecto Educativo de Centro como un proceso de colab
reflexion y mejora del centro y del profesorado

- La orientacion, el apoyo y el asesoramiento colaborativo

- - De la orientacion exclusivamente del alumnado al asesoramiento colaborativc
con el desarrollo profesional

- - Estructuras de orientacion y apoyo educativo en Espafia

UNIDAD DIDACTICA 4. LA EVALUACION DIDACTICA
- De los modelos tradicionales a la evaluacién basada en el curriculum

- La evaluacion didactica: facilitadora del aprendizaje y la participacion del sujetc
aprende

- La evaluacion del contexto de aprendizaje: el modelo ecolégico
- - La evaluacién del contexto social y familiar
- - Laevaluacién del contexto escolar: la escuela y el aula

UNIDAD DIDACTICA 5. LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD DESDE EL
CURRICULUM

- El curriculum comun: comprensividad y flexibilidad curricular

- Qué ensefar y aprender en un aula inclusiva

- Estrategias de ensefianza-aprendizaje que favorecen la atencion a la diversida
- - Lacoensefanza: una estrategia didactica socioconstructivista del profesorad¢
- - Estrategias didacticas centradas en el contexto

- Recursos didacticos y atencion a la diversidad

- El contexto social del aprendizaje del aula inclusiva: comunidades de aprendiz:
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DIDACTICA 6. RESPUESTAS EXTRAORDINARIAS DE ATENCION A LA DIVI
Medidas especificas y extraordinarias de atencion a la diversidad: marco legal
Programas de refuerzo educativo

Oferta de materias optativas

Programas individualizados: la Adaptacién Curricular

Individualizada (ACI) y el Plan de Trabajo Individualizado (PTI)

Programas de diversificacion curricular

- Primera fase: elaboracion del programa basico de diversificacion

- Segunda fase: elaboracion de la evaluacion y del informe psicopedagogico

- Tercera fase: elaboracién del programa individualizado

-Cuarta fase: seguimiento del proceso

Los Programas de Cualificacion Profesional Inicial (PCPI) y los Programas de (
GS)

Programas de tratamiento personalizado para el alumnado con altas capacidac

intelectuales

Otros programas de atencion a la diversidad

UNIDAD

DIDACTICA 1. TRES PUNTOS DE PARTIDA
Migraciones

- Las fases de las migraciones internacionales
- Camas de las migraciones

- Espafia en el contexto mundial de las migraciones
- Migraciones y mercado de trabajo

- Emigracion y derechos humanos

Cultura

- Un concepto de cultura

- Cultura y desarrollo,

- Hay otras concepciones de cultura

- Actitudes culturales

- Identidad

Educacion

- Educar en la sociedad de la informacion
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- - Educar en la diversidad

- - Pedagogia

UNIDAD DIDACTICA 2. EDUCACION INTERCULTURAL
- Interculturalidad
- - El debate sobre la interctdturalidad
- - Versiones de la interculturalidad
- - Educacion intercultural en Europa
- Las bases tedricas
- - Las culturas en la sociedad de la informacion
- - Racismos
- - Nacionalismo y ciudadania
- - Liberalismo y comunitarismo
- Modelos de educacién intercultural
- - Tres grandes perspectivas tedrico-practicas
- - Fases de la respuesta educativa a la diversidad cultural
- - Modelos y programas

- - Principios de educacion intercultural

UNIDAD DIDACTICA 3. UN CURRICULUM INTERCULTURAL
- Elcurriculum
- - La cuestion del curriculo
- - Politicas curriculares
- - Las prescripciones curriculares
- Las areas del curriculum

- - Area de Lengua (castellana y oficial propia de la correspondiente Comunidad
Auténoma) y Literatura

- - Area de Lenguas extranjeras

- - Area de Ciencias de la Naturaleza

- - Area de Ciencias Sociales

- - Area de Educacion fisica

- - Area de Educacion plastica y visual,
- - Area de Musica

- - Area de Matematicas
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- - Areade Tecnologia

- Area de Religién

- -Lenguay Cultura de Origen
- Latransversalidad

- - Los temas transversales

- - Delatransversalidad a la educacion global

UNIDAD DIDACTICA 4. LA INTERCULTURALIDAD EN EL CENTRO EDUCATIVO
- El disefio del curriculum
- - El Proyecto Educativo de Centro
- - El Proyecto Curricular de Centro
- - Laprogramacion de aula
- Aspectos organizativos
- - Los procesos de preinscripcion y matriculacion
- -Larecepcion y acogida
- - Los alumnos de incorporacion tardia
- - Laaccion tutorial
- - Las actividades complementarias y extraescolares
- - Larelacion con las familias
- - La mediacion cultural
- - Escuelas infantiles y escuelas rurales

- Los programas de las administraciones educativas

- El Programa de Educacion Compensatoria
- - Otros programas

- - El Proyecto de Escuelas Aceleradoras

UNIDAD DIDACTICA 5. ESTRATEGIAS, RECURSOS Y MATERIALES
- Educacién en valores y actitudes
- - Valores, actitudes y normas
- - Estereotipos y prejuicios
- - Resolucion de conflictos
- - Exito y fracaso escolar

- Estrategias didacticas
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- - Cuatro estrategias de fondo
- - Estrategias socio morales
- - Estrategias socio afectivas

- - Estrategias cooperativas

Recursos y materiales

- - Los libros de texto

- La lectura del periédico,

- - Otros recursos y materiales

UNIDAD DIDACTICA 6. DIVERSIDAD CULTURAL Y EDUCACION SOCIAL Educacion
adultos

- - Educacion de adultos e inmigracion

- - Laformacién basica

- - Laescuela Samba Kubally

- Animacion sociocultural

- - Epodos de socializacion e intercambio
- - Jbvenes, tiempo libre e inmigracion

- - Asociacionismo e inmigracion

Otros ambitos de intervencion y de educacion social
- - Los planes locales de integracion
- - Salud y bienestar social

- - Trabajo

- Medios de comunicacion social

UNIDAD DIDACTICA 7. MINORIAS Y PROFESIONALES
- Marroquies
- - El contexto de origen
- - Laimagen de Marruecos en Espafa
- - Seiias de identidad
- Gitanos
- - Un ndcleo cultural compartido
- - Educacion escolar, educacién gitana
- - Gitanos en las escuelas espafiolas

- Otros colectivos minoritarios
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- Senegaleses y gambianos

- - Latinoamericanas, asiaticas, europeos del Este

- Profesionales de la educacion

- - ldeologias, teorias, creencias, percepciones, actitudes

- - Formacion

UNIDAD DIDACTICA 1. LA FORMACION DEL MAESTRO PARA LAS AULAS TEMPOF
ADAPTACION LINGUISTICA (ATAL): UNA PROPUESTA DE AJUSTAR LA

- FORMACION ACADEMICA Y LA DEMANDA LABORAL
- Introduccion

- El funcionamiento de las ATAL y la formacion de los futuros maestros
- Obijetivos e hipotesis de los proyectos

- Metodologia

- - Participantes en el proyecto

- - Instrumento de la investigacion

- - Métodos de analisis

- Anaélisis y discusion de los resultados

- Alumnado extranjero en Espafia: datos estadisticos

- Datos estadisticos sobre la evolucién de las ATAL

- Conclusiones

- Apéndice 1. Cuestionario 2

- Apéndice 2. Datos estadisticos sobre las aulas ATAL

UNIDAD DIDACTICA 2. LA COMPETENCIA INTERCULTURAL EN EL AULA DE ESPA
PARA ESCOLARES INMIGRANTES

- Conceptos basicos en torno a la competencia intercultural

- La competencia intercultural en algunos documentos basicos en la ensefianza
el MCER, la AEl y el PCIC

- Orientaciones didacticas basicas para trabajar la competencia intercultural en ¢

UNIDAD DIDACTICA 3. AGRUPACIONES ESCOLARES CON ALTA PROPORCION DE
ALUMNADO INMIGRANTE. ¢ GUETO O REFUGIO?

- Introduccién
- Guetizacion escolar o realidad llena de posibilidades

- Exito escolar frente al determinismo y al concepto asistencial de la ensefianza
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- Conclusiones

UNIDAD DIDACTICA 4. LENGUA Y CULTURA MATERNA EN LA ESCUELA MULTICU
EN ESPANA Y LA INTRODUCCION

- Respuesta de la escuela espafola ante el aumento del alumnado de origen div
- Laescuela vasca ante el reto de la multiculturalidad

- Politicas interculturales en tres colegios del multicultural barrio bilbaino de San
Francisco

- Lalengua de la escuela como factor de integracion
- Tratamiento de las lenguas en los procesos de acogida

- La Resolucion del Parlamento Europeo, de 2 de abril de 2009, sobre la educac
hijos de los inmigrantes y las conclusiones del Consejo Europeo (2009)

- Aspiraciones de la escuela inclusiva y practicas escolares

- Dos casos de acogida de dos alumnas en segundo ciclo de la Educacién Secu
Obligatoria en diferentes localidades de Guipuzcoa

- Elreto de atender a alumnos inmigrantes en la sociedad espafiola
- Laslenguas y culturas maternas como factor de integracion
- Algunas sugerencias a modo de conclusion

UNIDAD DIDACTICA 5. FACTORES MOTIVACIONALES EN ALUMNOS INMIGRANTE
EL ESPANOL Y EL INGLES EN EL EJIDO (ALMERIA)

- Introduccion

- Marco tedrico

- - La motivacion

- - Motivacion y el aula de lengua extranjera
- Parte metodolégica

- - Contexto y muestra del estudio

- - El contexto especifico: CEIP José Salazar
- Objetivos

- Analisis de datos y resultados

- Conclusiones

UNIDAD DIDACTICA 6. NOTAS SOBRE EL COMPONENTE INTERCULTURAL EN LO¢
MANUALES DE ESPANOL PARA NINOS Y JOVENES

- Introduccion
- Notas sobre la interculturalidad y la educacion

- Notas sobre la interculturalidad en el sistema educativo andaluz
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- Andlisis descriptivo y analitico de los materiales
- Conclusiones
UNIDAD DIDACTICA 7. LOS TEXTOS DISCONTINUOS COMO MATERIAL PARA LA

ENSENANZA ORAL DEL ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA EN EL AULA TEMPC
ADAPTACION LINGUISTICA

- Introduccion

- El Marco comun europeo de referencia: la competencia comunicativa, la comps
intercultural y la tipologia de textos

- - La competencia comunicativa

- - La competencia intercultural

- - Latipologia de textos

- Los documentos auténticos

- Recopilacién de textos discontinuos y propuesta metodoldgica
- Aplicacién de textos discontinuos

- Relacion de textos discontinuos y su aplicacion en las ATAL

- Conclusiones

UNIDAD DIDACTICA 8. PROPUESTA DIDACTICA: LA ADAPTACION DE MATERIALE
NEXO CONDUCTOR DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL PROFESORADO ATAL

- Introduccion
- Objetivos

- Contenidos
- Metodologia
- Evaluacion

- Conclusiones
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