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Master en Relajacion y Mindfulness en el Ambito Educativo +
Titulacién Universitaria

UNIVERSIDAD

2 NEBRIJA

Centro de Formaciéon Euroinnova Business
School en colaboracién con Universidad
Antonio de Nebrija

SUMA HASTA 2 PUNTOS
Y MEJORA TU NOTA FINAL EN EL BAREMO

Cursos que punttan como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el
Cuerpo de Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI

1 Curso de o V 0,5 puntos
.’ 110 horas —_ para el baremo
O 2 Puntos en . 0,60 puntos en
el baremo la nota final
A

Consulta la Convocatoria de tu Comunidad Auténoma
* Unicamente puntiian en las oposiciones docentes las titulaciones universitarias

Puntia con tu curso como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el Cuerpo de
Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI. Realizandolo podras sumar hasta 2 puntos
sobre el total de 10 en la fase de Concurso. La nota final depende, de un 60% de la nota
obtenida en el examen y un 40% de la fase concurso. Con la realizacién de este curso puedes
llegar a afadir 0,60 puntos a la nota global del concurso-oposicion.
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Descripcion

En un mundo acelerado y cargado de estimulos, el dominio de técnicas de relajacion y
mindfulness para el ambito educativo es cada vez mas vital para formadores y alumnos. Este
master online profundiza en la implementacion de mindfulness en el aula, enfocandose en
fortalecer la atencién y reducir el estrés, lo que se traduce en un aprendizaje mas profundo y
significativo. Ademas, abarca técnicas de relajacion infantii para promover entornos

tranquilos y armoniosos.

Sumergiéndose en la inteligencia emocional, los participantes exploraran teorias y practicas
para fomentar la empatia y la gestion de emociones, facilitando ambientes educativos mas
saludables. EI curso también revela los secretos de la neuropsicologia de la educacion,

mostrando como el conocimiento del cerebro puede potenciar la ensefianza.

La capacitacion culmina con estrategias de relajacion y respiracion, equipando a los
educadores con herramientas esenciales para el bienestar emocional. Por todo ello, este
master representa una inversion clave en el futuro de la educacion, proveyendo habilidades

imprescindibles para el siglo XXI.
A quién va dirigido

Este Master en Relajacién y Mindfulness esta dirigido a educadores y profesionales del sector
educativo interesados en implementar estrategias de atenciéon plena y emocional en el aula. Ideal
para aquellos que buscan aplicar técnicas de relajacion infantil, fomentar la inteligencia emocional
y aprovechar conocimientos de neuropsicologia educativa para mejorar el aprendizaje y bienestar

de los estudiantes.

Salidas laborales
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Tras completar el Master en Relajacién y Mindfulness en el Ambito Educativo, podrias convertirte

en un referente en bienestar escolar. Infundir calma en aulas, disefar programas para el desarrollo
de la inteligencia emocional y aplicar técnicas neuropsicologicas, son solo algunas de las puertas
laborales que se abrirdn para ti. Equipado con estrategias innovadoras en relajacion infantil vy
respiracion consciente, tu perfil sera clave en la transformacién educativa hacia una ensefianza
mas consciente y emocionalmente inteligente.
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Objetivos

- Dominar mindfulness en el aula.

- Aplicar técnicas de relajacion infantil.

- Entender teorias de la inteligencia.

- Manejar la inteligencia emocional.

- Fomentar la emocion en el aprendizaje.
- Intervenir en problemas emocionales.

- Usar neurociencia en la educacion.

Para que te prepara

El curso "Master en Relajacién y Mindfulness en el Ambito Educativo" te prepara para integrar
practicas mindfulness en el aula, mejorar procesos de ensefianza a través de la relajacion infantil,
y utilizar técnicas de respiracion. Profundizaras en inteligencia emocional, explorando sus teorias
y fomentando el desarrollo emocional en estudiantes. Ademas, adquiriras conocimientos de
neuropsicologia educativa esenciales para abordar problemas emocionales y promover un
entorno de aprendizaje holistico y centrado en el bienestar.
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Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Master en Relajacién y Mindfulness en el Ambito Educativo con 1500 hora:s
expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién
Espafola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por
QS World University Rankings - Titulacion Universitaria en Mindfulness en el Aula con 5 Créditos
Universitarios ECTS con 125 horas.

Esta titulacion la expide la prestigiosa Universidad Antonio de Nebrija, con ella se obtendran 5
créditos ECTS(European Credit Transfer System).
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Universidad Antonio de Nebrija
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NOMBRE DEL CURSO
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una

transferencia bancaria.
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No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso

Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcién de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en
el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
doénde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus
consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso para
poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el alumno/a debera completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.

Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Neuropsicologia de la Educacién'

- Manual tedrico 'Técnicas de Relajacién Infantil'

- Manual tedrico 'Inteligencia Emocional en Educacion’
- Manual tedrico 'Mindfulness en el Aula'

- Manual tedrico 'Técnicas de Relajacion y Respiracion'
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Profesorado y servicio de tutorias

"RedEduca" esta formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacioén didactico-pedagodgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitirdn potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefanza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con
cualquier problema de la plataforma.

Bolsa de empleo y Practicas

El alumnado tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el

mundo laboral.

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es f g+
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Plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera del

tipo de curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcidn de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prérroga
con causa justificada de 3 meses.

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras
todas las novedades del mundo de la educacién que puedan ser de tu

interés, asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un

espacio abierto donde podras escribir y participar en todas las

%’Somaf Educative

Red S99 i

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de Educd

noticias y foros.

profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontraras todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacion online de la accion formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
formatos: texto, imagen, video, audio, etc.

Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electronico que también permitira intercambiar archivos
entre las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacién y seguimiento del alumnado, tanto para el
propio alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar
su avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacién inmediata sobre sus
resultados en las pruebas de evaluaciéon. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado
su trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccion manual y permitiendo al profesor o profesora tener una vision del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder como invitado a nuestro Campus Virtual a través del siguiente enlace:

https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

UNIDAD DIDACTICA 1. LA EDUCACION EMOCIONAL EN LA INFANCIA Y ADOLESCI

- Introduccién a la infancia y la adolescencia

- - Caracteristicas de la adolescencia

- Caracteristicas de las emociones

- - Funciones que cumplen las emociones

- - Importancia de la educacion emocional

- - Competencias emocionales

- Factores que influyen en la educaciéon emocional

- Influencia de los estilos educativos parentales en el desarrollo emocional

UNIDAD DIDACTICA 2. LA IMPORTANCIA DEL CONTROL EMOCIONAL EN EDADES
TEMPRANAS

- El control emocional

- Tolerancia a la frustracién

- La autorregulaciéon emocional

- Factores que influyen en el control emocional
- Técnicas de control emocional

UNIDAD DIDACTICA 3. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL Y APTITUDES ESENCIALES
DESARROLLO

- ¢Qué es la inteligencia emocional?

- Aptitudes implicadas en la inteligencia emocional
- - Conciencia emocional

- - Control de las emociones

- - La motivacién

- - Empatia

- - Relaciones sociales

- El desarrollo de la inteligencia emocional

- - Autorregulacion e interés por el entorno

- -Entre 3y 7 meses

- - Desarrollo de la comunicacion intencional
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- - Aparicién de un sentido organizado del yo

- - Creacion de ideas emocionales

- - Razonamiento emocional

UNIDAD DIDACTICA 4. MINDFULNESS
- Concepto de Mindfulness
- - Origen del Mindfulness
- Las funciones del Mindfulness
- La atencion plena y el Mindfulness
- Lainfluencia del Mindfulness en el cerebro y sus conexiones

- Lainfluencia del Mindfulness en el control emocional

UNIDAD DIDACTICA 5. LA IMPORTANCIA DE LA RESPIRACION EN MINDFULNESS
- Larespiracion
- - Ventilacion pulmonar
- - Tipos de respiracion
- Técnica del control de la respiracién en mindfulness

- Laimportancia del control de la respiracion en mindfulness

UNIDAD DIDACTICA 6. LA RELAJACION EN MINDFULNESS
- Larelajacion
- Técnicas de relajacién a lo largo del ciclo vital
- - Técnicas de relajacion para la primera infancia (de 2,5 a 6 afios)
- - Técnicas de relajacion para la infancia (de 7 a 9 afios)

- - Técnicas de relajacion para la preadolescencia (de 10 a 12 afios) y adolescer
a 17 afios)

- - Relajacion progresiva de Jacobson

- - Relajacion pasiva

- - Relajacion autégena

- Larelajacion en mindfulness

- Ofras técnicas relacionadas con el mindfulness
- - Chikung

- -Yoga

UNIDAD DIDACTICA 7. PROGRAMAS MINDFULNESS

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es
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- Programa de reduccion de estrés

- Terapia breve relacional
- Terapia de aceptacion y compromiso
- Terapia dialéctica conductual

- Terapia cognitiva basada en Mindfulness (MBCT)

UNIDAD DIDACTICA 8. MINDFULNESS EN EL AMBITO EDUCATIVO
- Relacién del Mindfulness con la educacion emocional
- Lainteligencia emocional en el &mbito educativo
- - Importancia de la ensefianza de la inteligencia emocional
- Papel de la relajacion en el ambito educativo
- Inicio del mindfulness en el aula

- - Caracteristicas de los periodos criticos

UNIDAD DIDACTICA 9. EL ESTRES Y ANSIEDAD: TENSIONES EN EL AULA
- Concepto de ansiedad
- -Laansiedad en los nifios
- Conceptualizacion del estrés
- - El estrés infantil
- Tensiones en el aula
- Larelajacion en nifos tras el conflicto
- - Método de relajacion

UNIDAD DIDACTICA 10. BENEFICIOS DE LA TECNICA MINDFULNESS EN EL AMBIT
EDUCATIVO

- Practica de Mindfulness
- - Practica formal e informal
- Beneficios del Mindfulness

- Beneficios del Mindfulness en el contexto educativo

UNIDAD DIDACTICA 11. COMO DESARROLLAR MINDFULNESS EN EL AULA
- Programa de Mindfulness en el aula
- Postura para el desarrollo del mindfulness en el aula
- - Posiciones de relajacion

- Ejercicios de familiarizacién
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- Ejercicios de toma de conciencia

- Juegos de respiracion

- Recursos generales para la practica de mindfulness en las aulas
- Rincones educativos

- Musicoterapia

- - Estrategias en musicoterapia

- Danzaterapia

- - Estrategias en danzaterapia

- Eljuego simbdlico

PARTE 2. TECNICAS DE RELAJACION INFANTIL

- El desarrollo normal de la infancia

- Lalactancia vista por diferentes tedricos
- Lalateralizacion

- - Para identificar la lateralidad

- - Logrando la lateralidad

- - Tipos de lateralidad

Desarrollo infantil del primer afio del bebé
- - El primer mes del bebé
- - El segundo mes del bebé

- El bebé a los 3 meses

- El bebé a los 4 meses

- El bebé a los 5 meses

- El bebé a los 6 meses

- -Elbebé alos 7 meses

- - Elbebé alos 8 meses

- El bebé a los 9 meses

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es + (e
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- - Elbebé alos 10 meses

- - Elbebé alos 11 meses

- - Elbebé alos 12 meses

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO INFANTIL A PARTIR DEL ANO DE EDAD
- Etapade 12 a 24 meses
- Etapade 2 a 6 afios

- Etapade 6 a 12 afios

UNIDAD DIDACTICA 4. LA EDUCACION INFANTIL
- Educar en los buenos habitos y las rutinas
- Importancia de la relacion educador-nifio
- Técnicas de control de conducta en la clase
- - Laeconomia de fichas
- - El principio de Premack
- - Las estrategias paradojicas

- - Los métodos operantes

UNIDAD DIDACTICA 5. INTRODUCCION A LA RELAJACION
- Qué es la relajacion
- Tipos de relajacion
- - Larelajacién estatica
- - Larelajacion en movimiento
- Importancia de la relajacion
- Beneficios de la relajacion en los nifios
- Como ensefar al nifio a relajarse
- Previo a la relajacion

- Técnicas de relajacion infantil

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS DE RELAJACION SEGUN EDAD
- Introduccién a las técnicas de relajacion
- Técnicas de relajacién para la primera infancia (de 2,5 a 6 afios)
- Técnicas de relajacion para la infancia (de 7 a 9 afios)

- Técnicas de relajacién para la preadolescencia (de 10 a 12 afios) y adolescenc
a 17 afios)

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
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- Relajacién progresiva de Jacobson

- Relajacion pasiva
- Relajacién autégena

- Respuesta de relajacion

UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS PARA RELAJAR
- Momentos tranquilos: el masaje infantil
- Relajacion progresiva de los musculos
- Relajar jugando: la mecedora, la tormenta, el reloj de sol y el universo
- -Lamecedora
- -Latormenta
- - Elrelojde sol
- - Latarta de cumplearios

- - Eluniverso

UNIDAD DIDACTICA 8. ACTITUDES PROBLEMATICAS EN LA INFANCIA
- El nifio inquieto
- El'nifio que miente
- El nifio que explora
- El nifio que lo quiere todo aqui y ahora
- Elnifio que discute

- El nifio que no quiere compartir

UNIDAD DIDACTICA 9. COMPORTAMIENTOS PROBLEMATICOS EN EL NINO
- El nifio que pega
- El'nifio que pinta en los sitios inadecuados
- El nifio que no obedece y no sigue instrucciones
- El'nifio que no ayuda en las tareas cotidianas
- El nifio que llora sin parar y actta con rabietas o pataletas
- El nifio que dice palabrotas e insultos

- El nifio que es rebelde y responddn

UNIDAD DIDACTICA 10. EDUCACION Y FAMILIA

- La familia como base educativa

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
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- El papel de los educadores
- Relacién entre familia y educadores

- Como deben corregir los padres

PARTE 3. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EDUCACION

- La Inteligencia

- - Inteligencia y capacidad de aprendizaje

- Inteligencia Interpersonal

- Inteligencia Intrapersonal

- Breve Historia de la medicion de la Inteligencia
- - Origenes de los test de Inteligencia

- - Aportaciones de los test de Inteligencia

- El cerebro

- Cerebro emocional

- - Amigdala

- - Hipocampo

- - Area septal y corteza cingulada
- Plasticidad cerebral

- - Periodos criticos

- Anatomia de las emociones

- - Circuito de recompensa cerebral
- Neurotransmisores

- - Principios basicos de la neurotransmision

- - Mecanismos de transmision quimica

- Lainteligencia a lo largo de la historia

- Teoria de las inteligencias multiples de Gardner

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es + (e
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- - Tipos de inteligencias de la teoria

- - Base tedrica de los tipos de inteligencias
- Teoria tridrquica de la inteligencia
- Lainteligencia social

- Inteligencia y personalidad

UNIDAD DIDACTICA 4. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
- Concepto de Inteligencia emocional

- - Aspectos bioldgicos de la inteligencia emocional

- Origen de la inteligencia emocional

- Componentes de la Inteligencia emocional
- - Conciencia emocional

- - Control de las emociones

- - La motivacién

- - Empatia

- - Relaciones sociales

UNIDAD DIDACTICA 5. ENSENANZA DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
- Conocer las propias emociones
- - Ensefiar a conocer las emociones
- Manejar las emociones
- - Ensefar a manejar las emociones
- Automotivacion
- - Ensefiar la motivacion
- Reconocer las emociones de los demas
- - Ensefar empatia
- Autoestima
- Tomar decisiones
- - Ensefiar resolucion de problemas
- Habilidades sociales

- - Asertividad

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es
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- - Ensefar habilidades sociales

- Negociacion y resolucion de conflictos

- - Gestion de conflictos
- - Técnicas de resolucion de conflictos: la negociacion
- Inteligencia emocional y adaptacién social

- Inteligencia emocional y liderazgo

- Tipos de enfoques

- Modelos mixtos

- - Modelo de Goleman

- - Modelo de Bar-On

- Modelos de habilidades

- - Modelo de Salovey y Mayer

- Otros modelos

- - El modelo de Cooper y Sawaf

- - El modelo de Boccardo, Sasia y Fontenla
- - Modelo de Rovira

- - El'modelo de Vallés y Vallés

- - El modelo secuencial de autorregulacién emocional

- La educacion en la primera infancia

- Factores que influyen en el comportamiento emocional
- Emociones

- - Emociones basicas

- - Caracteristicas de las emociones en los nifios

- - Funcién de las emociones

- - Importancia de las emociones
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- - Competencias emocionales

- Teoria de las emociones

UNIDAD DIDACTICA 9. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
- Desarrollo de la inteligencia emocional en la primera infancia
- - Autorregulacion e interés por el mundo
- -Delos3alos 7 meses
- - Desarrollo de la comunicacién intencional (3-10 meses)
- - Aparicidn de un sentido organizado del yo (9-18 meses)
- - Crear ideas emocionales (18-36 meses)

- - Razonamiento emocional. El origen de la imaginacién, sentido de la realidad
autoestima (30-40 meses)

- El apego infantil
- - Tipos de apego

- El desarrollo emocional en la etapa de Educacion Primaria

UNIDAD DIDACTICA 10. PROCESO DE APRENDIZAJE
- Concepto de aprendizaje
- Teorias de aprendizaje
- - Teorias conductistas
- - Teorias cognitivas
- Estrategias y estilos de aprendizaje
- - Clasificacion de las estrategias de aprendizaje
- Motivacién y aprendizaje

- - Procesos metacognitivos

UNIDAD DIDACTICA 11. APRENDIZAJE COOPERATIVO
- Aprendizaje cooperativo: concepto
- Diferencias entre el aprendizaje cooperativo y el trabajo en grupo
- Sistemas de ensefianza-aprendizaje
- Principales dificultades en el aprendizaje cooperativo
- Caracteristicas del aprendizaje cooperativo

- Componentes
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- Finalidades y objetivos del aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 12. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL AULA
- Lainteligencia emocional en el ambito escolar
- - Importancia de la ensefianza de la inteligencia emocional
- La escuela como contexto socializador
- - Estilos educativos de los profesores
- - Consecuencias de los estilos educativos del profesor
- El papel de los iguales en el desarrollo de las emociones

- - Interaccion entre iguales en contextos educativos

UNIDAD DIDACTICA 13. EL PAPEL DE LA FAMILIA EN LA EDUCACION DE LAS EM(
- La familia como contexto socializador
- - Influencia del clima familiar
- Modelos familiares
- Estilos educativos parentales

- - Influencia de los estilos educativos en la inteligencia emocional

UNIDAD DIDACTICA 14. DIFICULTADES EMOCIONALES
- Problemas en el desarrollo emocional
- - Signos de alarma
- Factores que influyen en los problemas emocionales
- - Factores de riesgo
- - Factores protectores
- Dificultades emocionales en nifios
- - Ansiedad por separacion
- - Depresién
- - Trastornos del espectro del autismo
- - Trastorno de estrés postraumatico

UNIDAD DIDACTICA 15. INTRODUCCION A LA INTERVENCION DE LOS PROBLEMA
EMOCIONALES

- Técnicas de modificacion de conducta

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
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- Instruccién verbal y practica dirigida

- Modelado

- Retroalimentacion

- Técnica de iniciacién con iguales

Estrategias cognitivo conductuales
- Estrategias racionales

- Estrategias para afrontar el estrés

- Estrategias para la solucion de problemas

UNIDAD DIDACTICA 16. TECNICAS DE AUTOCONTROL EMOCIONAL

Imaginacion/Visualizacion
Entrenamiento asertivo

Técnica de control de la respiracion
Administracion del tiempo

La relajacion

- Técnicas de relajacién

- La relajacion progresiva y el entrenamiento autégeno

UNIDAD DIDACTICA 17. TECNICAS GRUPALES

Dinamicas de grupos

- Role-playing (Desempefio de papeles)
- Brainstorming (Tormenta de ideas)

- Clinica del rumor

- Confianza

- Comunicacion

- Cooperacion

Programa de inteligencia emocional

UNIDAD DIDACTICA 18. TECNICAS Y DINAMICAS DEL APRENDIZAJE COOPERATI\

grupo

Introduccion
Estrategias para conseguir la cohesion del grupo
- Técnicas para fomentar el debate y el consenso en la toma de decisiones

- Técnicas para favorecer la interaccion, el conocimiento mutuo y la distension

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es f g_l_ . .
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- - Técnicas para facilitar la inclusion de algin compafiero

- - Técnicas para mostrar la importancia de trabajar en equipo
- - Técnicas para preparar al alumnado a trabajar de forma cooperativa

- Estrategias para el trabajo en equipo como recurso para ensefar

- Estructuras cooperativas simples o basicas

- - Técnicas cooperativas

- Estrategias para conseguir el trabajo en equipo como contenido a ensefar
- - Técnicas para desarrollar habilidades sociales cooperativas

- - Técnicas para reforzar algunas habilidades sociales cooperativas

- - Elementos para la organizacion de los equipos

PARTE 4. NEUROPSICOLOGIA DE LA EDUCACION

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA NEUROLOGIA
- Neurologia: el sistema nervioso (SN)
- - Funciones Vitales
- Anatomia del Sistema Nervioso
- - Clasificacion del Sistema Nervioso
- Elencéfalo
- - Tronco cerebral
- - Elcerebelo
- - Elcerebro
- La médula espinal
- Neuronas y Neurologia
- - Astrocitos
- - Oligodendrocitos
- - Células ependimarias
- - Células de Schwann
- - Células satélite
- - Micrologia

- - Sustancia blanca y gris

UNIDAD DIDACTICA 2. FISIOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO

- Introduccion
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- - Area frontal

- - Area parietal

- - Areatemporal

- - Area occipital

- Organos de los sentidos
- -Vista

- -0ido

- -Gusto

- - Olffato

- Plasticidad cerebral

- Funciones cognitivas

UNIDAD DIDACTICA 3. NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION

Neuropsicologia y educacion: neuropsicoeducacion o neurodidactica

- Neuropsicologia y educacion

- Neurodidactica

- - Principios de las Neurociencias

UNIDAD DIDACTICA 4. APRENDIZAJE
- El aprendizaje
- - Rasgos generales del aprendizaje
- Definicién de aprendizaje
- Proceso de aprendizaje
- - Etapa de incompetencia inconsciente
- - Etapa de incompetencia consciente
- - Etapa de competencia consciente
- - Etapa de competencia inconsciente

- El aprendizaje basado en el cerebro

- Principio 1

- Principio 2

- Principio 3

- Principio 4

- - Principio 5

Mas informacion en: www.formacionpermanentedelprofesorado.es +
(+34) 958 050 202 f g



https://www.facebook.com/pages/Formaci%C3%B3n-Permanente-del-Profesorado/214212008637693
https://plus.google.com/+RededucaNet/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
https://twitter.com/Red_Educa

Formacidn
Permanenie de
Profesarado es

—‘@i— ‘ red
R \M educa.net

Master en Relajacion y Mindfulness en el Ambito Educativo + Titulacién Universitaria

G

- Principio 6

- - Principio 7

- - Principio 8

- Principio 9

- Principio 10

- Principio 11
- - Principio 12

- - Evaluacion del aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 5. MEMORIA, ATENCION Y MOTIVACION
- Lamemoria
- - ¢Qué esla memoria?
- - Procesos basicos de la memoria
- - Memoria y aprendizaje
- Tipos de memoria
- - Memoria procedimental
- - Memoria de trabajo
- - Memoria prospectiva
- - Memoria episddica
- - Memoria semantica
- - Memoria emocional
- - Memoria sensorio-motora
- - Memoria a corto plazo
- - Memoria a largo plazo
- Laatencién
- Funciones de la atencién
- - Laatencién como mecanismo de seleccién
- - La atencion como mecanismo de vigilancia
- - La atencién como mecanismo de control voluntario
- Desarrollo de la atencion
- Redes funcionales de la atencion

- La motivacion
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- - Aprendizaje de la motivacion

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPLICACIONES DE LA NEUROLOGIA EN EL APRENDIZAJE
- Funcionalidad visual y eficacia en los procesos lectores
- - Funcionalidad visual y su importancia en el aprendizaje
- - Proceso neuropsicoldgico de la lectura
- - Pruebas de evaluacion de la lectura
- Lateralidad y rendimiento escolar
- - Etapas de la Lateralidad

- -Tipos de la Lateralidad

UNIDAD DIDACTICA 7. APRENDIZAJE Y TIC
- Introduccion
- Ejemplo de uso de las TIC en nifios con Sindrome de Down: “H@z TIC”
- Principios de utilizacion de las TIC
- El aprendizaje y las inteligencias multiples

- Lacreatividad

UNIDAD DIDACTICA 8. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
- Dificultades de aprendizaje
- Dislexia
- Discalculia
- Dispraxia
- Disgrafia
- TDAvy TDAH
- - Trastorno de déficit de atencion con hiperactividad TDAH

UNIDAD DIDACTICA 9. DETECCION E INTERVENCION DE LAS DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE

- Introduccion

- Aportaciones de los modelos tedricos clasicos para la deteccion e intervencion
Dificultades de Aprendizaje

- - Modelo clinico o modelo de counseling
- - Modelo de programas

- - Modelo de consulta
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La evaluacién de la intervencion psicopedagdgica

- - Definicion

- - Finalidad y requisitos de la evaluacion

- Fases del proceso de evaluacion

Lineas actuales en la intervencion de las dificultades de aprendizaje

- Indicadores de las dificultades de aprendizaje
- - Consecuencias de las dificultades de aprendizaje
- - Instrumentos para la deteccion de las dificultades de aprendizaje

- - Propuestas de intervencion

UNIDAD DIDACTICA 10. INTERVENCION EN NEUROPSICOLOGIA DE LA EDUCACIG
- Intervencion educativa
- Perspectivas psicoldgicas e intervencion
- - Perspectiva conductual
- - Perspectiva cognitiva
- - Perspectiva sociohistérica
- Evaluacion e intervencién neuropsicologica
- - Evaluacion neuropsicoldgica
- - Intervencion neuropsicologica

- Ejemplos de dificultades de aprendizaje que requieren intervencion neuropsico

PARTE 5. TECNICAS DE RELAJACION Y RESPIRACION

UNIDAD DIDACTICA 1. LA RELAJACION
- Concepto de relajacion
- Efectos derivados de la relajacion
- Experiencia vivencial de la relajacion

- Beneficios y contraindicaciones de la relajacion

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTROL DEL ESTRES Y LA ANSIEDAD
- Elestrés
- Laansiedad

- Técnicas de relajacién para el control del estrés y la ansiedad

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICA DE RELAJACION PROGRESIVA
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- Relajacién progresiva de Jacobson

- Introduccion al método
- Sesion practica de relajacion progresiva de Jacobson

- Variantes a la técnica de Jacobson

UNIDAD DIDACTICA 4. TECNICA DE RELAJACION AUTOGENA
- Relajacién autégena

- Ejercicios practicos de entrenamiento autdgeno

UNIDAD DIDACTICA 5. LA MEDITACION
- La meditacién como técnica de relajacion
- Postura corporal: actitud durante la practica de la meditacion
- Efectos de la practica de técnicas de meditacién

- Beneficios y contraindicaciones de la meditacién

UNIDAD DIDACTICA 6. EL BIOFEEDBACK
- Biofeedback
- Técnicas de biofeedback
- Biofeedback en funcién del sistema fisiolégico

- Como practicar la técnica del biofeedback

UNIDAD DIDACTICA 7. RISOTERAPIA
- Larisoterapia
- Beneficios de la risoterapia
- Risoterapia y estrés

- La sesion de risoterapia

UNIDAD DIDACTICA 8. OTRAS TECNICAS DE RELAJACION
- Euritmia
- Eutonia
- Sonoterapia
- Taichi
- Yoga

- Técnicas de visualizacion
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UNIDAD DIDACTICA 9. LA RESPIRACION Y LA IMPORTANCIA DE SU CONTROL

- Anatomia del aparato respiratorio

- Fisiologia de la respiraciéon

- Larespiracién. La accion de respirar

- Laimportancia de respirar bien

- Beneficios de una respiracion correcta

- El control de la respiracion

UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS DE RESPIRACION
- Técnicas de respiracion

- Tipos de respiracién. Ejercicios practicos

UNIDAD DIDACTICA 11. TERAPIA CORPORAL INTEGRATIVA
- Terapia Corporal Integrativa (TCI)
- El cuerpo y las emociones

- Eleneagramaen la TCI
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